
 

 

 

 

 

拜登總統宣布聯邦雇員和大型企業必須接種 COVID-19 疫苗 

2021 年 9 月 9 日，星期四，拜登總統簽署行政命令，要求聯邦雇員和承包商接種 COVID-19 疫苗；
還指示職業安全與健康管理局（OSHA）起草一項新的緊急規則，要求所有雇員人數在 100 人或以
上的企業確保其所有員工每周接受一次 COVID-19 檢測或全面接種疫苗。 

這些新規定是在輝瑞生物技術公司的冠狀病毒疫苗被美國食品和藥物管理局完全批準使用後不久
出臺的，這使得白宮能夠更加積極地對抗新冠病毒大流行。 

聯邦雇員強制令將適用於行政部門雇員和武裝部隊成員等。適用的聯邦雇員將不能選擇每周進行
檢測來代替疫苗接種。 

此次 OSHA 的緊急規則預計將在未來幾周實施，可能會影響到多達 8000 萬的美國人。據報導，這
將要求大型企業為其員工提供帶薪休假，以便他們接種疫苗並從任何與疫苗接種相關的副作用
（如發冷）中恢復過來。未能遵守規定的公司可能被處以每位員工高達 14,000 美元的罰款。 

此外，在接受醫療保險或醫療補助的醫院或其他機構，超過 1700 萬名醫護人員也需要接種 COVID-
19 疫苗。這項要求覆蓋了全國大多數醫療工作者。 

下一步是什麽？ 

這種在疫苗問題上的強硬立場與今年早些時候大多數雇主採取的不干涉政策形成了鮮明對比。然
而，隨著 Delta 病毒繼續在全國範圍內造成住院和死亡人數的上升，雇主需要加大力度保護他們的
公司。 

健康專家和企業領導者一致認為，接種疫苗是限制 Delta 病毒蔓延和維持企業不間斷運營的有效方
式。雇主應該期望拜登政府繼續采取採取措施提高疫苗接種率。 

受這些新規定影響的大型企業和聯邦承包商應開始準備好遵守這些規定。雇員少於 100 人的企業
如果也對他們的疫苗強制令感興趣，應在採取行動之前諮詢法律顧問。 

請持續關注此快速發展的形勢。我們將隨時向您通報最新的發展情況。聯繫華興保險，了解更多
關於疫苗和工作場所的內容。 

本新聞簡報的內容具有普遍意義，不適用於具體情況。不應將其視為法律意見或依據。至於讀者可能遇到的任何問題，
我們建議讀者尋求具體的建議。© 2021 Zywave, Inc.版權所有。 


