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Note

•Eric Zhang & Associates LLP hereby acknowledges and agrees that there are no
conditions of confidentiality associated with the tax content described herein. This
slide set does not constitute an opinion of Eric Zhang & Associates LLP . Thus, the
use of the terms “is”, “will”, “should” or similar terms are not meant to convey an
opinion on the tax consequences of a strategy in any given situation. The
appropriate opinion level with respect to a transaction must be determined based
on the facts and circumstances of an actual implementation, and after compliance
with the internal control procedures of Eric Zhang & Associates LLP .

•Any tax advice included in this written communication was not intended or written
to be used, and it cannot be used by the taxpayer, for the purpose of avoiding any
penalties that may be imposed on the taxpayer by any governmental taxing
authority or agency.
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Disclaimer

•These materials and the information contained herein are provided by Eric Zhang & Associates
LLP and are intended to provide general information on a particular subject or subjects and are not
an exhaustive treatment of such subject(s). Accordingly, the information in these materials is not
intended to constitute accounting, tax, legal, investment, consulting, or other professional advice or
services.
•The information is not intended to be relied upon as the sole basis for any decision which may
affect you or your business. Before making any decision or taking any action that might affect your
personal finances or business, you should consult a qualified professional adviser.
•These materials and the information contained therein are provided as is, and Eric Zhang &
Associates LLP makes no express or implied representations or warranties regarding these
materials or the information contained therein. Without limiting the foregoing, Eric Zhang &
Associates LLP does not warrant that the materials or information contained therein will be error-
free or will meet any particular criteria of performance or quality. Eric Zhang & Associates LLP
expressly disclaims all implied warranties, including, without limitation, warranties of
merchantability, title, fitness for a particular purpose, noninfringement, compatibility, security, and
accuracy.
•Your use of these materials and information contained therein is at your own risk, and you assume
full responsibility and risk of loss resulting from the use thereof. Eric Zhang & Associates LLP will
not be liable for any special, indirect, incidental, consequential, or punitive damages or any other
damages whatsoever, whether in an action of contract, statute, tort (including, without limitation,
negligence), or otherwise, relating to the use of these materials or the information contained
therein.
•If any of the foregoing is not fully enforceable for any reason, the remainder shall nonetheless
continue to apply.
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工资保护计划 （PPP）

VS

灾害贷款项目 （EIDL）

• PPP和EIDL，都是由小企业管理局

（Small Business Administration, SBA）

管理的，旨在为受疫情影响而产生经

济损失的中小企业提供协助的贷款项

目
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工资保护计划 灾害贷款项目

最高贷款额度 1000万美金 200万美金

申请方式 向SBA授权的机构申请 直接向SBA申请

贷款期限 2年 最长期限30年

贷款利率 1% 企业 3.75％，非营利组织 2.75％

贷款条件 企业必须在2020年2月15日是持续经营状态
在当前不确定的经济环境之下，有必要通过贷款来维持

持续经营的状态

企业必须在2020年1月31日是持续经营状态
因新冠病毒疫情遭受实际经济损失

批准的贷款用途 薪资成本（不低于75%）以及
贷款后8周内的房租、贷款利息、水电费等相关费用

薪资成本，员工福利，固定债务（例如抵押，租金或租
赁），应付账款及其他相关费用

本金是否可豁免 是 10000美金应急贷款可免

自动延期偿还期限 6个月 12个月

抵押担保 不需要 少于25,000美金不需要抵押
超过20万美金需要个人担保

信用核查 不需要 需要

申请人可以同时申请两种贷款。若两种贷款都被批准，PPP豁免贷款数额需要扣除EIDL中的10000美金应急贷款。

工资保护计划 对比 灾害贷款项目
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• 适用企业

• 申请人必须提供诚信证明

获得PPP贷款的资格评估
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❑适用企业

▪ 雇员不超过500员工的小型企业，501(c)(3)非营利组织，501(c)(19)退伍军人组织和部落企业，

或，

如果适用，则不超过SBA所提供的适用行业规模标准

▪ 适用企业的范围扩大到个体经营者，独立的合约承包人，及符合标准的的自雇人士

▪ 若企业有一个以上办公地点，对于雇员的算法有所不同

获得PPP贷款的资格评估
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❑44. Question: How do SBA’s affiliation rules at 13 C.F.R. 121.301(f) apply with regard to counting the employees of 

foreign and U.S. affiliates?

❑ Answer: For purposes of the PPP’s 500 or fewer employee size standard, an applicant must count all of its employees and the 

employees of its U.S and foreign affiliates, absent a waiver of or an exception to the affiliation rules. 13 C.F.R. 121.301(f)(6). 

Business concerns seeking to qualify as a “small business concern” under section 3 of the Small Business Act (15 U.S.C. 632) 

on the basis of the employee-based size standard must do the same.

PER: SBA FAQ #44 ISSUED DATE 5/5/2020
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获得PPP贷款的资格评估

8 May 2020

❑PPP贷款申请人必须进行诚信证明，

1. 能够证明在不确定的经济环境之下，申请人有必要通过贷款来维持持续经营的状态

2. 保证贷款要使用在保留雇员，支付工资、按揭贷款利息、租金、水电费，及2020年2月15日前发生

的其他债务的利息等费用

3. 申请人目前没有正在申请相同类型和相似金额的贷款

4. 能够证明申请人在2020年2月15日至2020年12月31日期间，不会重复申请其他同类型贷款

11
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❑借款人必须在贷款申请时评估其对贷款的经济需求

▪ 借款人必须诚信认证, 当前的经济不确定性使得该贷款申请成为支持借款人持续经营的必要条件。

▪ 借款人在认证时需要考虑当前的经营活动以及其获得其他流动资金来源的能力（例如，银行帐户

中的现金，短期资金，现金流量管理，投资）, 是否这些流动资金足以支持他们正在进行的业务活

动，且不会对业务造成重大损害。

获得PPP贷款的资格评估
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❑Question: Will SBA review individual PPP loan files?

❑ Answer: Yes. In FAQ #31, SBA reminded all borrowers of an important certification required to obtain a PPP loan. To 

further ensure PPP loans are limited to eligible borrowers in need, the SBA has decided, in consultation with the Department 

of the Treasury, that it will review all loans in excess of $2 million, in addition to other loans as appropriate, following the 

lender’s submission of the borrower’s loan forgiveness application. Additional guidance implementing this procedure will 

be forthcoming.
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❑获得不必要的PPP贷款可能导致刑事后果

❑如果发现贷款是不必要的，可以处以最高100万美金的刑事罚款和最高30年的监禁

❑在2020年4月23日之前申请PPP贷款的任何企业，都可以在2020年5月14日前退还不符合PPP贷款资

格的贷款，以避免处罚或其他强制措施

获得PPP贷款的资格评估
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❑Question: FAQ #31 reminded borrowers to review carefully the required certification on the Borrower Application 

Form that “current economic uncertainty makes this loan request necessary to support the ongoing operations of 

the Applicant.” SBA guidance and regulations provide that any borrower who applied for a PPP loan prior to 

April 24, 2020 and repays the loan in full by May 7, 2020 will be deemed by SBA to have made the required 

certification in good faith. Is it possible for a borrower to obtain an extension of the May 7, 2020 repayment date?

❑ Answer: SBA is extending the repayment date for this safe harbor to May 14, 2020. Borrowers do not need to apply for this 

extension. This extension will be promptly implemented through a revision to the SBA’s interim final rule providing the 

safe harbor. SBA intends to provide additional guidance on how it will review the certification prior to May 14, 2020.
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• 8周豁免时间区间

• 确认平均等同全职员工数的百分比

• 薪资降幅对于计算PPP贷款豁免的影响

• 75/25规则

PPP贷款豁免的注意事项
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1. PPP贷款豁免的时间区间

❑可豁免的金额要发生在收到贷款的8周之内。例如，您的PPP贷款在4月15日存入您的银行帐户，您只能使

用这笔资金来支付4月15日之后的8周内发生的费用

❑居家限制 Stay at home restriction

❑ Pay period defined

PPP贷款豁免的注意事项
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PPP贷款豁免的注意事项

8 May 2020

2. 确认平均等同全职员工数的百分比（full-time equivalent - FTE）

❑免除金额将按比例减少。如果8周免除期间的平均等同全职员工数（full-time equivalent(FTE)）小于

以下期间FTE平均数量，雇主可以选择哪个时期进行比较

• 2019年2月15日到2019年6月30日，或

• 2020年1月1日到2020 年2月29日

18



PPP贷款豁免的注意事项

8 May 2020

2. 确认平均等同全职员工数的百分比（full-time equivalent - FTE）

❑根据税法对于全职员工的定义，全职员工是指平均每周至少工作30小时的员工

❑如何计算——举例

• 假设A公司每两周发一次工资。在2019年2月15日至2019年6月30日有22名全职员工，从2020年1月1日至2020

年2月29日有全职员工20人。在收到PPP贷款的8周之内，A公司共有20名员工，其中5名全职员工每周工作

30小时，其余15名员工每周工作10小时。

• 2019年2月15日至2019年6月30日 FTE = 22

• 2020年1月1日至2020年2月29日 FTE = 20

• 8周免除期间 FTE = (5*30*2+15*10*2)/60 = 10

19



PPP贷款豁免的注意事项

8 May 2020

2. 确认平均等同全职员工数的百分比（full-time equivalent - FTE）

❑如果申请人在2020年2月15日到4月27日期间有任何解雇行为，可在2020年6月30日前重新雇佣被解

雇的员工从而确保平均等同全职员工数不会受到影响，进而不会影响可豁免额度。

20



PER: SBA FAQ #40 ISSUED DATE 5/3/2020

8 May 2020 21

❑ Question: Will a borrower’s PPP loan forgiveness amount (pursuant to section 1106 of the CARES Act and SBA’s 

implementing rules and guidance) be reduced if the borrower laid off an employee, offered to rehire the same employee, but the 

employee declined the offer?

❑ Answer: No. As an exercise of the Administrator’s and the Secretary’s authority under Section 1106(d)(6) of the CARES 

Act to prescribe regulations granting de minimis exemptions from the Act’s limits on loan forgiveness, SBA and Treasury 

intend to issue an interim final rule excluding laid-off employees whom the borrower offered to rehire (for the same 

salary/wages and same number of hours) from the CARES Act’s loan forgiveness reduction calculation. The interim final 

rule will specify that, to qualify for this exception, the borrower must have made a good faith, written offer of rehire, and the 

employee’s rejection of that offer must be documented by the borrower. Employees and employers should be aware that 

employees who reject offers of re-employment may forfeit eligibility for continued unemployment compensation.
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3. 薪资降幅对于计算PPP贷款豁免的影响

❑每个员工在接下来8周免除期间，每一个薪资结算期的薪资降幅不能超过其在最近一个完整季度薪

资的25%，一旦超过则会减少PPP贷款豁免额度

❑如何计算——举例

• 假设B员工在2020年第一季度的总薪资支出$13,000

• 预估全年总薪资支出$13,000 *4 = $52,000

• 相应计算得出8周的薪资支出应该为$52,000 /52*8 = $8,000

• 薪资支出的75% = $8,000*75% =  $6,000

• A公司8周免除期间的实际薪资支出为$5400，所以可豁免金额会降低$600

PPP贷款豁免的注意事项
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4. 75/25规则

❑贷款金额中，至少75%必须用于薪资成本。支付给独立承包商的费用不能包含在薪资成本中

❑贷款金额中，不超过25%可用于非薪资成本，包括2020年2月15日前就已经存在的租约，在接下来

八周的租金、按揭贷款利息、水电费、煤气费、交通费、电话费、网络费等费用

PPP贷款豁免的注意事项
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5. 申请人需要提交所需文件

❑文件用以核实平均等同全职员工数及薪资情况

⚫ 工资单（Payroll reports）

⚫ 联邦薪资税申报表（Form 941）

⚫ 所在州的收入、薪资及失业保险的申报表

⚫ 能够证明退休和健康保险的文件

❑其他文件证明，包含支票支付记录、收据、原始凭证、租金、按揭贷款利息、水电费、煤气费、交通费、电话

费、网络费等费用的付款文件

❑申请人需要保证提交文件的真实性和准确性

❑诚信证明

❑中小企业局或银行所需的其他文件

PPP贷款豁免的注意事项
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涉及公司、自雇主、个人

及家庭的援助法案简述

• 普惠贷款项目

• 工薪税延期措施

• 员工留置薪资税补贴

• 带薪假期薪资补贴

• 1200美金纾困金

• 大规模失业援助法案



普惠贷款项目 (04/09/2020颁布)

FEDERAL RESERVE MAIN STREET LENDING PROGRAM

8 May 2020

❑美联储将通过设立特殊目的工具 （SPV）从合格贷款机构购买最高6000亿美金的贷款，向以中型企业为主的

受困中小型企业（合格借款企业）提供信贷流动性支持；

❑贷款申请截止到2020年9月30日，除非贷款申请期限被延长或资金被用尽；

❑贷款不可被豁免; 申请了 Paycheck Protection Program (“PPP”) 贷款人仍可申请普惠贷款项目贷款。
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普惠贷款项目进展 (04/30/2020更新)

FEDERAL RESERVE MAIN STREET LENDING PROGRAM

8 May 2020

❑美联储在2020年4月30日宣布将扩大贷款的覆盖面，对普惠贷款项目内容做出以下更新:

❑在原有的两类贷款项目（普惠新贷款项目 Main Street New Loan Program 和普惠扩展贷款项目 Main Street Expanded 

Loan Program ）的基础上，增加了第三类贷款项目—普惠优先贷款项目 Main Street Priority Loan Facility；

❑把一些贷款的最低额度降低为50万美金；

❑原草案对合格借款人的定义“雇员人数不超过10000，或年2019年营业额不超过25亿美金的中小企业”，被变更为

“雇员人数不超过15000，或年2019年营业额不超过50亿美金的中小企业”，使更多企业获得贷款资格。
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❑合格借款企业 – Eligible Borrower

❑在2020年3月13日前成立；

❑雇员人数不超过15000，或年2019年营业额不超过50亿美金的中小企业；

❑在美国境内或根据美国法律成立，并且主要业务和大部分雇员都在美国境内；

❑只能参加三个贷款项目 (MSNLF, MSPLF, MSELF) 或Primary Market Corporate Credit Facility 中的一个；

❑银行，金融保险公司等类型的企业和位于境外的公司属于 Ineligible Business, 不可申请;

❑不可接受CARES 法案对航空运输和国家安全类企业的资助；

❑总统，副总统，部长等政府高官和国会要员及其近亲不得持有贷款企业20%以上的有投票权股份。
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普惠贷款项目进展 (04/30/2020更新)

FEDERAL RESERVE MAIN STREET LENDING PROGRAM



8 May 2020

❑对借款人的要求和限制

❑直至偿还贷款后的一年内，企业不可派发普通股分红或回购股票，除非在3月27日CARES法案颁布前已有约定；

❑在贷款偿还期间，借款人必须为保留员工和发放薪资做出从经济角度考量认为合理的努力；

❑借款人需满足对高管/员工薪资的限制，例如直至偿还贷款后的一年，2019年度薪资超过$425,000的高管或员工不

得取得加薪；

❑需要做出以下承诺 （required borrower certification)：

❑取得贷款后，有能力偿还金融债务，且在未来至少90天内无申请破产的合理预期；

❑不寻求减少或取消其已有的贷款或信用额度；

❑借款人符合所有关于贷款资格的要求和限制（如关于EBITDA倍数的要求）。
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普惠贷款项目进展 (04/30/2020更新)

FEDERAL RESERVE MAIN STREET LENDING PROGRAM
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贷款类型 NEW LOANS PRIORITY LOANS EXPANDED LOANS

贷款期限 4年 4年 4年

最低额度 $500,000 $500,000 $1,000,000

最高额度 以下两者取其低：

❑ $25,000,000
❑ 贷款金额加上可获得的未偿还

也未支取的借款不超过2019年

调整后的EBITDA的4倍

以下两者取其低：

❑ $25,000,000
❑ 贷款金额加上可获得的未偿还

也未支取的借款不超过2019年

调整后的EBITDA的6倍

以下三者取其低：

❑ $200,000,000
❑ 35% 的已有未偿还也未支取的借款

❑ 贷款金额加上可获得的未偿还也未支取的

借款不超过2019年调整后的EBITDA的6倍

贷款机构保留风险 5% 15% 5%

贷款偿还 （所有贷

款推迟一年偿还）

第二年：1/3

第三年：1/3

第四年：1/3

第二年：15%

第三年：15%

第四年：70%

第二年：15%

第三年：15%

第四年：70%

利率 LIBOR + 3% LIBOR + 3% LIBOR + 3%

30

普惠贷款项目进展 (04/30/2020更新)

FEDERAL RESERVE MAIN STREET LENDING PROGRAM
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❑雇主及自雇人士可延迟缴纳雇主分担的社会保障税(6.2%)

▪ 50%的递延薪资税应于2021年12月31日前缴纳

▪ 剩余50%将在2022年12月31日前缴纳

❑该规定将对在颁布日期之后应交的税金生效

❑若雇主已经获得PPP贷款免除，延迟缴纳工薪税这一条款则不适用

31

工薪税延期措施
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❑合格的雇主包括: 

▪ 因COVID-19全部或部分暂停营业的, 或

▪ 与去年同期季度相比，总收入下降了50%以上，一直到上升至总收入80%以内

❑接受小企业中断贷款的雇主不能获得这项税务补助

❑该优惠适用于支付或发生于2020年3月13日至12月31日期间的工资
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8 May 2020

❑合格雇主可获得可退还的薪资税抵免，达到支付给员工工资的50%

▪ 对于小于100名全职员工的雇主来说，所有员工的工资都有资格享受这项优惠，不管员工是被迫休假

还是减少了工作时间

▪ 对于全职雇员超过100人的雇主来说，符合条件的工资是在雇员因covid19而不工作时支付给他们的工

资

❑适用这项优惠的任何雇员的工资都不能超过1万美金，包括健康福利

❑该抵免额不能超过雇主缴纳的社会保险税款，扣除任何用于带薪病假和带薪家人和就医休假

（FMLA）的抵免额
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带薪假期薪资补贴

TAX CREDITS FOR QUALIFIED PAID FAMILY LEAVE AND PAID SICK LEAVE WAGES

8 May 2020

❑到2020年底的每个季度，雇主可以获得相当于100%的合格的病假和合格的家庭假期薪资的税收

抵免，这个抵免可以抵雇主的社会保障税

❑员工可以享有最长80小时的带薪病假，如果是自己因新冠病毒病假的话，薪水是正常薪水的

100%，上限为每天511美元或总计5110美元。如果是因家人原因休假的话，薪水是正常薪水的

2/3，上限为每天200美元或总计2000美元

❑员工可以享有最长12周的带薪假期以照顾孩子
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8 May 2020

❑7200表

▪ 7200表是用于提前支取合格的病假和合格的家庭假期薪资的税收抵免

▪ 比如，雇主有符合条件$10,000的税收抵免，但只有$8,000需要付的薪资税，雇主可以保留不付这个

$8000给国税局, 并且可以通过7200表来申请获得剩下的$2,000的税收抵免
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1200美金纾困金的最新进展

❑预估支票邮寄时间表



8 May 2020 37

1200美金纾困金的最新进展

❑如果纳税人在收到1200美金纾困金支票之前过世，需要将纾困金退还给政府

❑在2020年不是美国税务居民，是没有资格获得1200美金纾困金的



CARES ACT失业援助

8 May 2020

❑新冠病毒援助、救济，和经济安全法案（简称CARES Act）创造了三个新的有关失业补助的

项目

▪ 流行疾病失业协助金（Pandemic Unemployment Assistance，PUA）

▪ 流行疾病失业补偿金（Federal Pandemic Unemployment Compensation, FPUC)

▪ 流行疾病紧急失业补偿金（ Pandemic Emergency Unemployment Compensation, PEUC ）
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8 May 2020

❑流行疾病失业协助金（Pandemic Unemployment Assistance，PUA）

▪ PUA给正常失业金未能惠及的员工，或者那些用完失业金的员工提供紧急的失业救济，包括自雇工

人、独立承包人、自由职业人士、正在寻找兼职工作者、以及那些工作时间不够长所以不符合失

业津贴资格的员工

❑流行疾病失业补偿金（ Federal Pandemic Unemployment Compensation, FPUC)

▪ PUC项目提供给领取正常失业补偿和PUA的员工，在失业补偿金用完后，延长补偿13周，达到39周，

适用期直到2020年12月底
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8 May 2020

❑流行疾病紧急失业补偿金（ Pandemic Emergency Unemployment Compensation, PEUC ）

▪ PUC项目提供给领取正常失业补偿和PUA的员工，对因新冠疫情而失去工作的员工，在通常的失业

金之外，从2020年4月起临时额外增加600美金每周，直到2020年7月31日
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8 May 2020

❑根据这项新的联邦法律，这些福利将由各州管理

❑最高可领取39周的失业补偿金，数额与州失业补偿法规定的数额相等，再加上为期4个月的每

周600美金补贴

❑加州PUA——举例

• 阶段1：从2020年2月2日到2020年3月28日，每周167美金

• 阶段2：从2020年3月29日到2020年7月25日，每周167美金加上每周600美金，总共767美金

• 阶段3：从2020年7月26日到2020年12月26日，每周167美金
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下一阶段最新救援法案分析



8 May 2020

❑州政府地方政府救助

❑医疗前线英雄补助金

❑追加病毒测试以及追踪患者的经费

❑第二波大众纾困金
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公司团队
Our Team

事务所近六十名优秀员工多数毕业于美国名校的财税专业，其中近一

半员工具有美国注册会计师、国税局注册税务师执照或四门CPA考试

已通过。事务所同时拥有在国际四大会计师事务所工作多年，具有丰

富中美财税实战经验的合伙人及经理团队。

张青会计师（Eric Zhang, CPA）是北美华人会计师协会2019-2020年度副

会长，美国张青会计师联合事务所创始合伙人，加州注册会计师，美国国税局

注册税务师，美国注册会计师协会个人理财师。

创始合伙人

美国张青会计师联合事务所（Eric Zhang & Associates LLP）是美国当地规模最大的华
人会计师事务所之一。在加州大洛杉矶地区拥有三间办公室，分别位于尔湾、工业市和帕
萨迪纳。同時在旧金山硅谷地区、西雅图及休斯顿地区亦设有办公室。

深耕美国之余，为了更好地服务客户，事务所也分别成立了中国北京、上海、青岛、成都、
深圳代表处，2020年2月又設立了台北代表处。



会计

• 会计、财务和其他经济管理

• 代理记账

咨询及其他

• 美国企业合并与收购咨询

• 个人及公司税务规划咨询

• 资产评估服务

• 尽职调查服务

税务

• 家庭税务规划

• 家庭财富传承规划

• 在美成立公司

• 美国公司报税

审计

为中美企业提供高质量的审计服务

BUSINESS

业务范畴



无时差联络方式

美国办公室分布
• 工业市办公室: 18725 E. Gale Ave. #250 

• City of Industry, CA 91748 • (626) 581-2266 

• 尔湾办公室: 740 Roosevelt #200 

• Irvine, CA 92620 • (949) 387-3288 

• 帕萨迪纳办公室: 600 N. Rosemead Blvd. #100 

• Pasadena, CA 91107 • (626) 510-6560 

• 旧金山办公室：920 Hillview Ct, Unit 180 

• Milpitas, CA 95035 • (408) 435-8828 

• 西雅图办公室：14925 SE Allen Rd, Ste 103B • 

Bellevue, WA 98006 • Phone (425) 278-6777

• 休斯顿办公室：10333 Harwin Dr., #638, 

Houston, TX 77036 • Phone (832) 485-7575

亚洲联络代表处
• 北京:  朝阳区亮马桥路 50 号• 燕莎中心写字楼 S116 • 18519192378 • 18610145759

• 上海:  长宁区长宁路1018号• 龙之梦大厦2466 • 13621667286

• 深圳:  福田区福华三路88号•财富大厦裙楼Beeplus 2042室• 18628340589 • 13827406260

• 成都:  锦江区滨江东路 9 号• 香格里拉中心写字楼 18 层 • 18628340589

• 青岛:  市南区延安三路 234 号• 海航万邦中心 8 层 • 18618325087

• 台北：台北市信义区信义路五段7号台北101大楼57楼5772室• 886-2-8729-9597 • 886-2-8729-9598



美国张青会计师联合事务所非常荣幸携其专业团队为中
美、两岸四地华人和企业提供专业的会计、税务、审计
和咨询服务。

欢迎访问公司网址

http://www.ezacpa.com
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